ZUSATZVEREINBARUNG zum KOLLEKTIVVERTRAG fiir Expeditarbeiter,
Redaktions- und Verwaltungsgehilfen, Zusteller und Austrager liber Ausnahmen
von der Wochenend- bzw. Feiertagsruhe geman
§ 12 a Arbeitsruhegesetz

abgeschlossen zwischen dem Verband Osterreichischer Zeitungen einerseits
und dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund,
Gewerkschaft der Privatangestellten, Druck, Journalismus, Papier,
andererseits.

In Anwendung des § 12 a ARG wird festgelegt:

Zur Verhinderung wirtschaftlicher Nachteile sowie zur Sicherung der Beschéaftigung
kann unter Anwendung der entgeltrechtlichen Bestimmungen des § 6 Abs. 3 des
Kollektivvertrages fur Expeditarbeiter, Redaktions- und Verwaltungsgehilfen,
Zusteller und Austrager bei Werkproduktion an Sonn- oder Feiertagen gearbeitet

werden.
Voraussetzung dafur ist eine Betriebsvereinbarung die zu ihrer Rechtswirksamkeit

der schriftlichen Zustimmung der Kollektivvertragsparteien, des Verbands
Osterreichischer Zeitungen (VOZ) und der Gewerkschaft der Privatangesteliten,
Druck, Journalismus, Papier (GPA-djp), bedarf.

Wien, am 10. Juni 2014
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